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4.7.10. Acciones i1mplementadas por el
Organo de Control Interno Municipal, para lo
cual debera presentar evidencia documental de
los siguiente:

c) Diagnostico de las matrices de indicadores
para resultados con el andlisis completo de
todas las MIR de los programas y las acciones
comprendidos en la valoracion integral.

Formato libre

Plaza Principal S/N, Col. Centro, C.P. 41900, Azoyu, Guerrero.
Teléfono: 741 41 240 79 Correo: presidenciaazoyu2021@gmail.com

R AU R SR N I Y LM LS




J 7 » H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE AZOYU, GUERRERO.
SR 2021 -2024

M Afnnca L

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE AZOYU, GUERRERO
2021 - 2024

TRABAJO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL 2021-2024

"N Alanca s € auﬁi‘yr['

DIAGNOSTICO.
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE AZOYU, GUERRERO.
T 2021 - 2024

PR tfianza Mz Coitape.

INTRODUCCION.

Haciendo uso de las obligaciones que me confiere La Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de Guerrero, en su articulo 241-F y 241-G, en donde se indica que
el Organo de Control Interno Municipal, cuenta con las facultades siguientes:

I. Organizar y coordinar el sistema de control interno y la evaluacién de la

‘s . ; i _— wp g B M.
gestion gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto publico municipal A;ld:}’gmﬁfvm

y su congruencia con el presupuesto de egresos, asi como concertar con las Coﬁ%ﬁﬂ:’g‘-

. secretarias, direcciones y dreas del Ayuntamiento y validar los indicadores
para la evaluacién de la gestion gubernamental, en los términos de las
disposiciones aplicables;

Il.  Observar, en el cumplimiento de sus facultades, las bases y principios de

coordinacién y recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador del '
H. AYUNTAMIENTO

Sistema Nacional Anticorrupcién y, del Comité Coordinador del Sistema MUNICIPAL
i - CONSTITUCIONAL
Estatal Anticorrupcién; AZOYU, GRO.
smmcﬁn

lll.  Vigilar, en colaboracién con las autoridades que integren el Comité MUNI L
Coordinador de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, el 2021-2024
cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacién:

IV.  Establecer y coordinar el sistema de control interno, asi como las bases

para la realizacién de auditorias internas, transversales y externas; expedir

; . b . AYUN
. las normas que regulen los instrumentos y procedimientos en términos de % “W’Tagﬁmo

legislacion aplicable: %%?L“gfgfﬂ

i A . TITULAR DEL G
V.  Realizar las auditorias internas que se requieran; 0F towmét &'}%‘;:g

VI.  Vigilar el cumplimiento, por parte de todas las areas de la administracion ?o%'f%"?f
municipal, de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestario,
ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio:

VIl.  Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de la
Administracion Municipal y emitir las normas para que los recursos
humanos, patrimoniales y los procedimientos técnicos de la misma, sean

aprovechados y aplicados, respectivamente, con criterios de eficacia,

legalidad, eficiencia y simplificacién administrativa: asi como, realizar o

UE EVALUACION
AL DESEMPEND
20212024
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materias;

VIl Conducir las politicas, establecer las normas y emitir las autorizaci

L : ; - e .. _AZOYU, GRO.
criterios correspondientes en materia de planeacién y admmtstracao:f RERIA

recursos humanos, contratacion del personal, de conformidad conwﬁglj'giffl

respectivas normas de control de gasto en materia de servicios personales;
IX. Realizar, por si o a solicitud de la Auditoria Superior del Estado, auditor?,swms*

revisiones y evaluaciones a las &reas de la Administracion Pl:l§|' iy
Municipal, con el objeto de examinar, fiscalizar y promover Ia eficiencig
legalidad en su gestién y encargo; H. AYUNTAMIENTG

. X.  Fiscalizar que las areas de la Administracion Municipal cumplan W%SE&A
. GRo, -
ENCIA

contratacion y remuneraciones de personal, contratacién de adquisic%ﬁ?ﬂ( A

normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contatpﬁ%y

arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y ejecucién de obfafE:

oy -,
e

publica, conservacién, uso, destino, afectacién, enajenacion y baja %

materiales; MUNICH

Xl.  Designar y remover a los titulares de las &reas de auditoria, quejg‘g’%rmfg%“
responsabilidades; quienes tendran el caracter de autoridad y realizaréﬁ%&%{#ﬂ‘
defensa juridica de las resoluciones que emitan en la esfera administrativa $021-2024
ante los Tribunales Federales y Estatales, representando al Ayuntamiento;

Xll.  Colaborar en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y§_¢“

. del Sistema Nacional de Fiscalizacién, en el establecimiento de las bases y

principios de coordinacién necesarios, que permitan el mejor cumplimiento

H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL
Xlll.  Implementar las acciones que acuerden los Sistemas Nacional y Estatgﬁ"z%r;zug"%“

Anticorrupcién, en términos de las disposiciones aplicables: g’ gmggt gﬁ:ﬁg
MUNICIPAL
2021.2024

de las responsabilidades de sus integrantes;

XIV.  Informar periédicamente a los Comités Coordinador del Sistema Nacional y
Estatal Anticorrupcion, sobre el resultado de la evaluacion respecto de la
gestion de las areas de la Administracién Municipal, asi como del resultado

de la revisién del ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos

procedan para corregir las irregularidades detectadas; CONSTITUCIONAL
AZOYUY, GRO.
INSTANCIA TECNICA
1 EVALUACH
At DESEMPE
2021-2024
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*Contige

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

2021 - 2024

" op . AYUNTAMIENT
que deban presentar, asi como verificar su contenido media gk’ -

. L : CONSTIT:
investigaciones que resulten pertinentes de acuerdo con las dISpqggl,qf\J AL

aplicables. También registrar la informacién sobre las %@Fgﬁt

“ri'd’(is*
administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas: 2021-2024 5

A W
(M

Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con
motivo de convenios o contratos que celebren con las areas de la

Administracién Municipal, salvo los casos en que otras leyes establezcan

L . L CONSTITUCIONAL
procedimientos de impugnacion diferentes: AZOYU, GRO.
: : . . PRESIDENCIA
Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la M URICIPAL
2121-2024

Administracién  Municipal que puedan constituir responsablllg
administrativas, asi como substanciar los procedimientos corresponﬂ'

"{;;’E*\ 1?

Administrativas, Ley Numero 465 de Responsabilidades AdmlnAs’g

conforme a lo establecido en la Ley General de Responsabl

para el Estado de Guerrero; para lo cual podran aplicar las sancn%%eg;ﬂu@'
correspondan en los casos que no sean de la competencia de los Tnbﬂﬂf&sGRO
Federal y Estatal de Justicia Administrativa y, cuando se trate de‘,: ce;\‘ptﬁ‘
administrativas graves, ejercer la accién de responsabilidad ante diRa&0
Tribunales; asi como presentar las denuncias correspondientes ante Ia

Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion y ante otras autorid

competentes, en términos de las disposiciones aplicables;

Establecer mecanismos internos para la Administracion Municipal quees
) . o M. AYUNTAMIENTO
prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsablhgadgwcmt
. : CONSTITUCIONAL
administrativas; AZOYU, GRO.

TITULAR DEL ORGANC
Vigilar que en materia de contrataciones publicas se cumplas cIREROL INTERNS
lineamientos de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento%%ﬁlgg;:
Prestacion de Servicios y Administracién de Bienes Muebles e Inmuebles
del Estado de Guerrero, propiciando las mejores condiciones de

contratacion conforme a los principios de eficiencia, eficacia, economia,

transparencia, imparcialidad y honradez; emitir las normas, lineamientos,

manuales, procedimientos y demas instrumentos analogos que se requierant AL‘E‘MQ:;‘,"& fat

en materia de dichas contrataciones publicas; proporcionar, en su caso, COX‘ZSJ;,LUEEONAL

INSTANCIA TECNICA
DE EVALUACION
AL DESEMPEND

2021-2024
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contratacion regulados por las leyes aplicables; MUNICPA

Vigilar se cumpla con la politica de gobierno digital, gobierno abierto y E%@LU
RERIA

ICIPAL
2021.2074

abiertos en el ambito municipal, que establezcan los Sistemas Naciorﬁ&U
Estatal Anticorrupcion;
Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases A8 e,

coordinacion que establezcan los Comités Coordinadores de los Sis
Nacional y Estatal Anticorrupcion, la politica general de la Administ

Municipal para establecer acciones que propicien la integridad v “T&
pai p q prop g H_AguNTAMtENTO

transparencia en la gestion publica, la rendicion de cuentas y el accescmﬁ‘g‘gNAL
. . ., i ONSTITU B
parte de los particulares a la informacién que aquélla genere; asi ca@g). GRO. & &

%t

: . ; : PRESIDENCIA X

promover dichas acciones hacia la sociedad; MUNICIPY Vs
S ; 2029 )7 o Mgy

Ejercer las facultades que la Constitucién local le otorga a los orgar‘ﬁ’?:n:‘“’s1 ;,::_1_'_&

internos de control para revisar, mediante las auditorias a que se refiere el ' ;t“:?’é'gﬁﬂ

]

presente articulo, el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos C‘C:';SOTYIEU(::OM
= 5 'GRO

publicos; SINDICATURA
s SMUNICIPAL

Implementar las politicas de coordinacién que promuevan los Comitégf’

8 Koz1.zgg.

Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, e® ‘

materia de combate a la corrupcion; N ry

Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que, dentro del émﬁﬁﬁzul;‘;;ﬁmo
de su competencia, integren disposiciones y criterios que impulsenc z%‘;&’gfg“t
simplificacién administrativa, para lo cual deberan tomar en consideraéﬁt‘mggt ﬁ&:;

MUNICIPat

las bases y principios de coordinacién y recomendaciones generales QU 507+-202¢

emitan los Comités Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

, @i
Emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos municipales y las Reglasg et B

de Integridad para el ejercicio de la funcién pablica, y “ Lo
A
H. AYUNTAMIENTEJ I,
MUNICIPAL (g /)
CONSTITUCIONAE
AZOYY, GRO.
INSTANCIA TECMCA
DF EVALUACION
AL DESENPERD
2021-2024

Las demas que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.
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PRESENTACION.

La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) permite conocer los obJ#@é”R

principales (propésito), asi como los bienes y servicios (componentes) qddggig{t)?
24

programas del gobierno federal entregan para beneficiar a la poblacién; de este

modo, es posible comprender la razén de ser de cada uno de ellos:

problematica buscan solucionar? ;A qué sector de la poblacién benefician?
pretenden resolver el problema que atienden?

MIEN
La valoracion de la MIR evalta y califica cada uno de los elementos que consmﬁm“g,p“

NAL
el disefio de un programa: objetivos, indicadores, supuestos y medld@%}q&’%‘c

verificacion. De acuerdo con su metodologia, la valoracion permite la ccms;trucl’ﬁEﬁl'i*!tfl)é':;‘,i‘LA
21-2074
e

de una calificacién global (o total) y una partlcu!ar para el disefio de un program

través de un seméaforo que agrupa los programas en cuatro posibles grupos a pa

o ; . M’UN‘IAmEﬂu
de las calificaciones: semaforo destacado, seméaforo adecuado, sema fQrRucipaL

moderado y semaforo con oportunidades de mejora. COA' zl%r;augg}gm,

SINDICATURA

Actualmente estamos inmersos en actividades de monitoreo y evaluacion, entoféd8i1CIPAL
. . 5 i . . 2021-2024
sl monitoreamos y evaluamos con tal naturalidad y cotidianeidad nuestras acciones
diarias con la finalidad de mejorar, se ve necesario en monitorear y evaluar todas

las acciones que emprende el gobierno, esto a través de una técnica y herramienta

de valoracién para las MIR vy ficha de indicadores, las cuales dan a conocer a las  *
i ) o o H. AYUNTAMIENTO
dependencias si los objetivos e indicadores plasmados en la MIR cumplen con las uwuc:m
STITUCIONAL
caracteristicas minimas a fin de que su uso sea factible para el monitoreo del o los &ICYU, GRO.
VITULAK CEL ORGAND
programas. " CONTROL INTERNG
1AUNICIPAL

.- i 2021.202
Pues dentro de los objetivos se encuentra la razén de ser de cada programa y para y
qué fueron creados; si los objetivos de plantean con claridad, es posible ubicar Qa«_\‘;
también con exactitud qué sector de la poblacién se ve beneficiada del programa,

cudl es la problemética que atiende, los medios para lograr la mejora deseada v, ¥
sobre todo, los resultados necesarios para solucionar las problematicas por las H. AYY
cuales fueron creadas. Es preciso saber no solo cuéntos programas hay, sino qué CONs G;.“’ AL

RO.
hacen, para quién es y cémo se miden. INSTANCIA TEC
p q y BE Pyere BICA

Al DESEMPERD
2021-2024
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Los indicadores, por su parte, son el instrumento a través del cual es posible medir
el avance en el cumplimiento de los objetivos y son de gran relevancia para la toma
de decisiones dentro de los programas y sus dependencias, asi como en la

rendicion de cuentas y transparencia ante la ciudadania.

H. AYUNTAMIE

H. AYUNTAMIEMTO co,i}"sufﬂ"%ﬁg
MUNICIR, AZOYUJG = ?r:’ i
COANSOTYHU NAL INSTANCIA TEBNICA
20vuy, 850, DE EVALUACION
PRESIDENCIA AL DESEMPEND
MUNICIPAL MUNICIPAL 7027202 S

2021-2024 by
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MUNICFF’AL _
CONSTrTuczo \

ANALISIS DE LA CALIDAD DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARAUNICIPAL
RESULTADOS 2023.

elementos de cada programa, es muy importante elaborar un diagnodstico de-gs
) _ o . . H. AYUNTAMIENTO 4 %
instrumento para evaluar la calidad de su disefio y la informacion que contleggmcfphj_ "‘

CONSTITUCIONAL
El analisis de los objetivos e indicadores de los programas sociales prepﬁéﬁ)gﬁ%

radiografia del estado en que se encuentra su disefio y brinda informacién bﬁm&w { Nias
1-2024 g NSﬂTUCIONN

los elementos que se tienen que mejorar para estructurar de una manera mas AZOYU, GRO.
. SINDICATURA
adecuada un programa y que este tenga mayor probabilidad de dar buenos MUNICIPAL

resultados. y“‘“ 4y %021-2024

programa y la construccion particular de los indicadores que se asocian a cada
- AYUNTAMIENTO

objetivo que lo compone. En el esquema 1 se muestra la estructura del dlagnostl%ﬁurmcmu
ITUCIONAL

que esta integrado por el diagnéstico de la calidad del disefio de la MIR, que e\‘ﬂjﬁdo‘{’g gno
L ORGANG
la construccién de objetivos e indicadores y su relacién entre si a través de la |GGISNTROL iNTERN

MUNICIPa|
vertical y la horizontal, y el diagnéstico de la calidad del disefio de los indicadores021-202
que evalta los principales criterios que todo indicador debe cumplir para medir

efectivamente los objetivos del programa.

A fin de llevar a cabo el adecuado diagnéstico de la Calidad de la Matriz de

Indicadores para Resultados, tomaremos en cuenta 2 consideraciones. ' o
H. AYUNTAMIENT

MUNICIPAL
1. Lagica Vertical de la Matriz: Lievando a cabo el analisis y valoracién de la CON?OT;TSJC‘%‘“
-J
1A TECHICA
INSIAS ALUACIOH .

relacion con los supuestos asociados a cada uno de ellos. ;ﬁ N2024

coherencia entre los objetivos definidos en cada nivel de la matriz, y su

2. Logica Horizontal de la Matriz: A través del analisis y valoracién de la
pertenencia de los indicadores para el monitoreo de los objetivos asociados

asi como la congruencia de los medios de verificacion de cada indicador.
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DIAGNOSTICO DE LA CALIDAD DE LA MATRIZ DE INDICADORES. Avu:::a,smc
MUNICIPAL
El analisis de la calidad de una MIR evalta el disefio general de los objetivé£deruncioy

programa y la construccién particular de los indicadores que se asocian awg, o
objetivo que lo compone, en el analisis de la calidad de la MIR se han formulgqc%géggm
aspectos necesarios para su evaluacion las cuales como principal caracteristica
constituyen a la Logica Vertical y la Logica Horizontal, los cuales corresponden a

partes medulares de la Matriz de Indicadores para Resultados.

e Ldgica Vertical: corresponde a la causalidad de cada uno de los niveles d&
W08 4

objetivos del programa y estd compuesta por las columnas de Re 3
Narrativo y se Supuestos. i ‘

Pues a través de este andlisis se puede identificar si sobran o )
acciones para la solucion de la problematica que el programa abo#&é‘y’ CIPAL

identifican los riesgos que afronta para el cumplimiento de su objetivmu O'EH;UGRO

gestion de las actividades establecidas en la matriz, junto con la formLsﬁbifig;ﬁ* o
$¢ -

de los supuestos, permitira que se realicen los componentes de igual f -2024 F YE

la entrega de bienes y servicios, aunada al sucedo de los supuestos del

nivel de componentes, ayudard a que se concrete el pro osito, asi
P Y q AR y H. AYUNTAMIENTC

MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
AZOYU, GRO.
TITULAR DEL ORGANC
DE CONTROL INTERNS,
MUNICIPAL

' i 21-2020
Resurr!en Indicadores Me_-t!ms .d,e Supuestos 2
narrativo verificacion
in i ? '

Proposito. §

sucesivamente.

F

Légica vertical

Componenfes

=]
S
=
)
>
=]
4
=]
=]
—t

Actividades

MUNICIPA
CO?:JZSTI TUCIONAL

Yy, GRO,
INSTaNCIA ma?mn
£ EVALUACION
Al UESEMPEI?!)

20212004
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» Lobgica Horizontal: Corresponde a los elementos de monitoreo y evaluagign, , -

J?PI )
gﬁ'@A

del programa, que hacen posible determinar si éste cumple concgﬁéﬁ' -
KHON

objetivos. ng&fi

Se integra de las columnas resumen narrativo, indicadores y medioé"'&@llclpm

2021.2054
‘
P

informacién para la construccion de los indicadores, los cuafesg

verificacion. Estos ultimos sefalan las fuentes de donde se ots!,’gen

MUNICIFAL

Resumen g Medios de CONSTITUCIONAL
- B

Propésito

|
: , H. AYUNTAMIENTC
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
AZOYU, GRO.

*llustraciones tomadas de la Guia para la Elaboracidon de la Matriz de Indicadores paré'gléléﬁrga &RTGE;':E
Resultados, del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Socia‘> MUNICIPA

{CONEVAL). 2021-202¢

, GRO,
STANCIA rtcr?m
uffvm.uamgu
AL DESEMPERND

292024



2

o o> H. AYUNTAMIENTO CONSTITUL.ONAL DEL MUNICIPIO DE AZOYU, SUERRERO.
2021 -2024

AVUNTANIENTO MUNICIPAL
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b oAl A0 it

MODELO DE LA MATRIZ DE INDICADORES.

INDICADORES

| MEDIOS DE
MIVEL RESUMEN SUPUESTOS
| NOMEBRE FORMULA FRECUENCIA VERIFICACION
| PROPICIAR UNA COBERTUREA
| TOTAL AL FOMENTO DE LA
CULTURA Y TRADICIONES, FOMETO ={ACTIVIDADES DE
ATRAVES DE LA DIFUSION DE LA FOMENTO LA GESTION DE ACTIVIDADES
B DIVERSIDAD CULTURAL ¥ LA FORENTE REALIZADAS!ACTIVIDADES DE AHUAL WEGRIE. O BOBERAC: TIENE RESULTADOS POSITIVOS,
INCLUSION DE LOS JEVENES EN FOMENTO PROGRAMADAS)"100
LO$ DIVERSOS EVENTOS
CULTURALES.
FORTALECIMIENTO
| FORTALECIMIENTO DE ACCIONES (ACTIMIDADES DE gsméﬁf?:g:ﬁfsg
| QUE FOMENTEN ¥ PROMUEVAN FORTALECIMIENTO PROGRAMA OPERATIVO s
BROPOSITO ||, EXPRESIONES CULTURALES RORTALEGRHETTO REALIZADASIACTIYIDADES DE ANUAL AMUAL o AI: :;Bgul'n::mwzmznn?
Y ARTISTICAS DEL MUNICIPIO. FORTALECIMIENTO amiiptanuis
PLANEADAS)'100 :
CREACIGN DE UNA PLANEACIGN
DE ACTIVIDADES CULTURALES, LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS
ATRAVES DE LA CREACION COMPONENTES: (COMPONENTES PROGEAMA GPERATIVD EN EL PROGREAMA OPERATIVO
COMPONENTES | MEDIANTE LA GESTION DE COMPONENTES REALIZADOS / COMPONEMTES SEMESTRAL ANUAL ANUAL SON LAS ADECUADAS
APOYOS PARA SU DESARROLLO, PROGRAMADOS ) 100 PARA EL CUMPLIMIENTO DE
INVOLUCRANDO A LAS LOS OBJETIVOS.
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
L
PRESUPUESTACION:(PRESUPUEST
PRESUPUEST ACION 0 EJECUTADOIPRESUPUESTO
PROGRAMADO) 100
PROGRAMACION={DIAS PROGR
ACTMIDADES ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PROGRAMACION UTILIZADOSIDIAS SEMESTRAL PROGRAMA OPERATIVG M:"J ALES ng:n?:immu
OPERATIVO ANUAL. PROGRAMADOS)'100 ANUAL TIEMEOY FORMA.
BENEFICIARIOS :(BENEFICIARIOS
| BENEFICIARIOS REALES/BENEFICIARIOS
| PROGRAMADOS)"100

MIENTARYUNTAMIENTO

H. AYUNTA
MUNICIPAL
AZOYU, GRO. MUNICIPAL o o 1o N CONSTITUCIONAL
TESORERIA CONSTITUCIONARL 70U, GRO. AZOYU, GRO.

SINDICATURA

MUNICIPAL
2021-2024

MUNICIPAL

M08

1ITULAR DEL ORGANERESIDENCIA

Df CONTROL INTERN@AUNICIPAL
MUNICIPAL 2021-2024
0212024

)/ BRIMICIPAL
v
DE EVALUAC

AL DESEMPE
2021-2024

KA TUCIONAL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

ot o 257 “Mi alianza es contigo”
MU Alianiza fg’(]"ﬂl‘f(lﬁ i
COMPONENTES DE LA MATRIZ.

En cuanto a los componentes de una Matriz de indicadores para Resultados, podemos indicar que

el modelo presentado por la Unidad Técnica de Evaluaciéon al Desempefio, cumple con los
requerimientos de contenido especificados por el CONEVAL, en donde la MIR funge como una
herramienta que facilita el disefio, la organizacion y el seguimiento de los programas, con los
siguientes componentes:

* Los objetivos del programa, su alineacién y contribucion a los objetivos de nivel superior
(Planeacion Municipal o Plan de Desarrollo Municipal).
e Los bienes y servicios que entrega el programa a sus beneficiarios para el cumplimiento de

sus objetivos, asi como las actividades para producirlas.

¢ Los indicadores que miden el impacto del programa, el logro de los objetivosg; 1&g

bienes y servicios, asi como la gestién de las actividades para producir entrega

* Los medios para obtener y verificar la informacién con la que se construyen Y #edlan los
. -AYUNTAMIENTG
indicadores. MUNICIPAL
CONSTITUCIONA,
. ; : . AZOYY, GRQ,
Los riesgos y las contingencias que pueden afectar el desempefio del programa y qEs sgvEaisnos
su gestion. MUNICIPA

2021.2024

indicadores MEdiosde
verificacion

Fin
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Resumen
narrafivo
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* El modelo de MIR que adoptd México se basé en el utilizado por la Comision Econdmica p#g%“l'

Latina y el Caribe (CEPAL). P
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PROGRAMA 1. IMPULSO A LA CULTURA Y FOMENTO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
AZOYU, GUERRERO.

2021 - 2024
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DEL ARTE.

PROPOSITO

® Alineacion PMD

LOGICA VERTICAL.

B Resultado en Poblacion Objetivo

COMPONENTES

B BienesyServicios

LOGICA HORIZONTAL.

La coherencia encontrada de los objetivos
que se establecen en cada nivel de la
matriz es adecuada.

Los indicadores establecidos dentro de
la Matriz, son adecuados para la
medicion de resultados esperados dentro

de los objetivos.
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LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.
Los supuestos presentan una relacion Los indicadores que presenta se
logica con los objetivos presentados. establecieron de manera adecuada y

permiten la medicién de logros.

DESARROLLO HUMANO.

PROGRAMA 2. CUIDADO A LA SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL.

FIN PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

m Alineacion PMD M Resultado en Poblacion Objetivo
® Bienes y Servicios Entrega de hienes y servicios.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
AZOYU, GUERRERO.
2021 - 2024
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PROGRAMA 3. IGUALDAD DE GENERO.

PROPOSITO

LOGICA VERTICAL.

COMPONENTES ACTIVIDADES

LOGICA HORIZONTAL.

Debido a la tematica del programa
los objetivos presentados en cada
nivel propician una relacién

adecuada entre los supuestos.

Z 7. GRD.
TESOHERIA

MUNICIPAL
2021-7124

MUNICIPAL
7021-2024

“UNI(IPAL
WI1-2024

Los indicadores establecidos propician
la valoracién de resultados.
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PROGRAMA 4. APOYO A GRUPOS
VULNERABLES.

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

® Alineacion PMD m Resultado en Poblacion Objetivo

M Bienes y Servicios Entrega de bienes y servicios.

LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.
La MIR presenta una coherencia Los indicadores expresados presentan
adecuada entre los objetivos areas de oportunidad en cuento al
establecidos debido a que fomenta tipo, sugerimos llevar a cabo el

una meta como principal la cual es el establecimiento de indicadores de

Cumplimiento Legal. indice.
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EJE 2. DESARROLLO SUSTENTABLE.

PROGRAMA 1. DESARROLLO INFRAESTRUCTURA
SOSTENIBLE Y ACCESIBILIDAD

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVI

W Alineacion PMD: M Resultado en Poblacion Objetivo 8 Biehes y Servicios Entrega de bienes y servicios.

LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.

- Encontramos una valoracién que pudiera | El monitoreo llevado a cabo por los

generar resultados inadecuados debido a | indicadores, propicia la medicion de los

la falta de contribucién y participacion avances esperados.
ciudadana en el cumplimiento de los

supuestos.
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EJE 2. DESARROLLO SUSTENTABLE.

PROGRAMA 2. SERVICIOS PUBLICOS

e —————E.

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

B Alineacion PMD  ®mResultado en Poblacion Objetivo  ® Bienes y Servicios Entrega de bienes y servicios.

LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.

Los supuestos presentan un error

dentro del primer nivel &

correspondiente al FIN, en donde %%
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LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.
Los supuestos abarcan el contenido de los Consideramos necesario que

objetivos de manera adecuada y comprensible. alguna documentacién contenida
en los medios de verificacién tiene
la probabilidad de ser publico lo
cual pudiera resultar

contraproducente.

EJE 3. DESARROLLO DE LA ECONOMIA.

PROGRAMA 2. ESPACIOS DE
COMERCIALIZACION Y DISTRIBUCION DE
PRODUCTOS.

3 - el B =]

PEORO: T COMPONEANT:S ACTIVIDADES

& Silneacion PMD ® Resultado en Poblacior Glic i o = F 2nes y Servicios “+ i r7=rvde bienes y servicios.
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EJE 4. MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

PROGRAMA 1. INNOVACION
ADMINISTRATIVA Y CONTROL INTERNO.

PROPOSITO COMPONENTES ACTIVIDADES

® Alineacion PMD ® Resultado en Poblacion Objetivo ® Bienes y Servicios ™ Entrega de bienes y servicios.

LOGICA VERTICAL. LOGICA HORIZONTAL.

Los objetivos presentan una relacién adecuada con

los supuestos para el cumplimiento ;}
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EJE 4. MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

PROGRAMA 2. SEGURIDAD SOCIAL Y
TRANSPARENCIAS EN LOS PROCESOS.

PROPOSITO

m Alineacion PMD ® Resultado en Pob

B Bienes y Servicics

LOGICA VERTICAL.

COMPONENTES

ACTIVIDADES
lacion Objetivo

Entrega de bienes y servicios.

LOGICA HORIZONTAL.

Los supuestos que forman parte de
estadisticas nacionales pudieran peapjciar
_dificultades g8
ﬁf

Los indicadores presentados
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CONCLUSIONES.

Los resultados obtenidos en el andlisis de la MIR correspondiente a los Programas Presupuestarios
2023, son evidencia de que existen areas de oportunidad para la mejora del disefio de las matrices

y sus indicadores.

El mejoramiento del disefio es un ejercicio de impacto directo en los programas; el debido
planteamiento de objetivos y la construccion de indicadores que midan de manera clara y correcta
los resultados del programa son herramientas que contribuyen a un apropiado monitoreo del
desempefio de los Programas Presupuestarios vy, en consecuencia, a la toma de decisiones por
parte de los responsables de cada programa, ya que les permite orientar adecuadamente las

acciones para alcanzar los objetivos.

Con la finalidad de resaltar la importancia del mejoramiento del disefio de las MIR, se llevaron a

cabo tres apartados estratégicos:

v Analisis de las Matrices de Indicadores para Resultados: En el primero se "
resultados totales de la valoracién de las caracteristicas que debe cumplir el disefio e reral &
de una Matriz de Indicadores para Resultados. H. AYUNTAMIENTO

v Andlisis de los resultados en el disefio: Examina el disefio de los objetivos y el cumpligiiek

5 : AZOYLS, BOG
de la Logica Vertical. ST A TR

ESETPE
Analisis de los resultados en el disefio de indicadores: Se compartueron Ios resultados 2021-2024
concernientes al disefio de indicadores y el complimiento de la Lggicaiorizontal.

Sin embargo bajo el entendimiento
indicadores y se establecieron obj
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3 COMTROI INYPRNG
C.P.E éS@‘Santlago Hernandez.
TESORERM Titular del Organo de Control Interno Municipal.
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